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DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSENADA 

  

1.-PROPÓSITO 
Establecer los requisitos y procedimientos para la capacitación inicial de los oficiales de 
policía, asegurando que todos los reclutas completen satisfactoriamente un programa de 
formación básica estructurada antes de ser asignados a funciones que impliquen el uso de 
armas o la autoridad para efectuar arrestos. 

 
2.-ALCANCE 
Aplica a todos los oficiales de policía de la Dirección de Seguridad Pública Municipal de 
Ensenada que estén en proceso de formación inicial. 

3.-DEFINICIONES Y ABREVIATURAS 
Recluta: Persona alistada para el servicio policial que aún no ha completado su período de 
formación básica. 
Capacitación Inicial de Reclutas: Programa estructurado de formación básica que deben 
completar todos los oficiales de policía antes de ser asignados a funciones que impliquen el uso 
de armas o la autoridad para efectuar arrestos. 

 
4.- PROCEDIMIENTO Y RESPONSABILIDADES 
 
Todos los oficiales de policía de nuevo ingreso deberán completar satisfactoriamente un 
programa de capacitación básica estructurada de formación inicial, así como obtener 
resultado apto en la evaluación practicada por el Centro de Control y Confianza (C3), 
previo a ser asignados a cualquier función en la que puedan portar armas de fuego o 
ejercer la autoridad para efectuar arrestos. 
 
La Subdirección de Profesionalización será responsable de coordinar y dar seguimiento al 
cumplimiento del programa de capacitación inicial de los reclutas, garantizando que 
ningún elemento sea asignado a funciones operativas sin haber acreditado previamente 
dichos requisitos. 

 
 
 
 


