
 

 

 

 
Título: Servicio de escolta de seguridad en el campus 

Estándar CALEA: 
91.1.4 

Fecha de Expedición: 02 de abril 2025 Revisión: 

0 

Página: 

1 de 1 

Fecha de Revisión: 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSENADA 

NO APLICA 
 

la Directiva CALEA 91.1.4, relativa al Servicio de Escolta de Seguridad en el Campus, no 
resulta aplicable a la operación ni a las funciones que desempeña la Dirección de Seguridad 
Pública Municipal Ensenada de conformidad con el marco jurídico vigente. 

 
En primer término, el artículo 21 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
establece que la seguridad pública es una función a cargo de la Federación, las entidades 
federativas y los municipios, la cual comprende la prevención de los delitos, la investigación 
y persecución para hacerla efectiva, así como la sanción de las infracciones administrativas, 
en los términos de la ley, asimismo, el artículo 115, fracción VII, de la misma Constitución, 
otorga a los municipios la responsabilidad de prestar los servicios públicos, entre los que se 
incluye la seguridad pública municipal, a través de cuerpos de policía preventiva bajo el 
mando del presidente municipal, la Ley de Seguridad Pública del Estado de Baja California, 
en su artículo 22, establece que la policía estatal preventiva y sus equivalentes municipales 
tienen como funciones principales la prevención del delito, la vigilancia del orden público y la 
protección de la ciudadanía dentro del territorio de su competencia. 

 
En este contexto, la prestación de servicios de escolta en campus universitarios o en 
instalaciones de carácter privado o institucional no forma parte de las atribuciones legales 
conferidas a la policía municipal ni se encuentra contemplada como función esencial dentro 
del modelo nacional de policía y justicia cívica. 

 
Por tanto, la Directiva CALEA 91.1.4 no es aplicable a la Dirección de Seguridad Pública 
Municipal, dado que la provisión de escoltas en campus universitarios no es una función 
legalmente asignada ni operativamente practicada por esta corporación. En consecuencia, 
directiva no es aplicable en el proceso de acreditación correspondiente. 


